
 

Stellenausschreibung 
 
Der Entsorgungsverband Saar (EVS) ist als kommunaler Umweltverband für das Saarland 
in der Abfall- und Abwasserwirtschaft tätig. Als Ressourcenmanager ist er verantwortlich für 
die Einsammlung und Verwertung von Abfällen und Wertstoffen im Saarland. Mit 136 
modernen Kläranlagen steht seine Arbeit für gelebten Gewässerschutz. 
 
Du arbeitest gerne im Team?  
Dir macht es Spaß am PC zu arbeiten? 
Du hast keine Angst vor Gesetzestexten, Paragraphen und Formularen? 
Dann bist du richtig bei uns! 
 
 

Zum Ausbildungsbeginn am 16.08.2024 suchen wir drei 
 

Auszubildende für den Beruf des 
Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) 

 
 
Das benötigst du: 
  

 Einen qualifizierten Schulabschluss (mittlerer Bildungsabschluss oder 
Fachhochschulreife)  

 Gute Noten in den Fächern Deutsch, Mathematik und Sozialkunde 

 Interesse an Rechtsfragen und Gesetzen 

 Lernbereitschaft und eine sorgfältige Arbeitsweise 

 Kommunikationsfähigkeit, Freundlichkeit und Zuverlässigkeit  
 
 
Das erwartet dich in deiner Ausbildung: 
 

 Die dreijährige Ausbildung beginnt am 16. August und endet mit einer schriftlichen und 
mündlichen Abschlussprüfung 

 Die praktische Ausbildung führt dich in die vielfältigen Fachbereiche der Verwaltung 
 



 

 
 

 Für die Dauer von zwei Monaten gewinnst du Einblick in den Tätigkeitsbereich deiner 
Heimatgemeinde  

 Die schulische Ausbildung findet jeweils am kaufmännischen Berufsbildungszentrum 
und an der Saarländischen Verwaltungsschule in Saarbrücken statt 

 
Mit folgenden Benefits kannst du rechnen: 
 

 
 

 
 
 

 
 
Haben wir dein Interesse geweckt und du glaubst, eine Ausbildung in einem 
Umweltunternehmen mit Zukunft ist das Richtige für dich?  
 
Dann bewirb dich bis zum 19.11.2023 über das Online Bewerberportal https://interamt.de   
unter der ID 1038132. 
 
Die berufliche Förderung von Frauen haben wir uns, mit unserem Frauenförderplan, zum Ziel 
gesetzt und begrüßen daher entsprechende Bewerbungen. Schwerbehinderte BewerberInnen 
werden wir bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigen. 
 
Für detaillierte Auskünfte stehen wir Dir gerne telefonisch (0681 5000-741)  
oder per WhatsApp (0160 7031153) zur Verfügung. 
 
Wir weisen darauf hin, dass nur Bewerbungen mit vollständig eingereichten Unterlagen 
berücksichtigt werden können. 
 

https://interamt.de/koop/app/stelle?67&id=764623

